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四家公司参与竞拍DNNresearch

2012年12月，NIPS年会

所有竞拍者互不知情

拍卖规则：电子邮件报价，拍卖开始

1小时内至少提高100万美元

价格达到4400万美元时，还剩

Google和百度，中止拍卖

2013年3月，5000万美元被Google

收购



成立于2012年11月

只有三名员工：杰弗里·辛顿

（Geoffrey Hinton）教授及其

两位研究生 Alex Krizhevsky 和

Ilya Sutskeverynvi

专注研究“深度神经网络”

没有产品、没有经营

DNNresearch公司



英国出生的加拿大计算机学家和心理

学家，多伦多大学教授

一个不能坐下来的人

“深度学习教父”

2012年10月，ImageNet图像识别比

赛，AlexNet首次参赛，以83.6%的

准确度获得冠军

2018年，与本希奥和杨立昆一同获图

灵奖

2023年5月，为了能真实地谈论AI潜

在风险，从Google辞职

2024年10月8日，获诺贝尔物理学奖

杰弗里·辛顿



百度多媒体部（深度学习研究院）

余凯

第一个意识到神经网络的突破性

进展并迅速行动

2012年10月，联系辛顿，承诺

100万美元研究经费

11月，辛顿表示有多家公司愿意

合作，将以竞拍做团队收购

2014年5月，吴恩达加入百度

百度曾经与ChatGPT只有一厘米的距离



标志着AI全球“军备竞赛”的开始



02



2015年10月，击败樊麾

2016年3月，4:1击败韩国棋手李

世石

2017年5月，3:0击败当时世界第

一棋手柯洁

中国围棋协会授予AlphaGo职业

围棋九段称号

AlphaGo退役

展示了深度学习、蒙特卡洛树搜索等技术的强大潜力



2010年，杰米斯·哈萨比斯等人创建于英国

2012年，参与竞拍DNNresearch

2012年，马斯克投资500万

2014年1月，被Google 6.5亿美元收购，50名员工；

马斯克出局

2016年，研究转向蛋白质折叠

2023年4月，DeepMind和Google Brain合并

2024年5月，Google发布新一代蛋白质结构预测模

型AlphaFold 3

2024年10月9日，获诺贝尔化学奖

DeepMind



 数据不局限于2023年

 可以访问网络

 回答附参考文献

 有准确性设置（creative、balanced、precise)

2024年诺贝尔奖：科学革命的开启
2024年10月8、9日



标志着AI在复杂任务上超越人类
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2015年7月，马斯克44岁生日派对，和佩奇关于

AI未来发生激烈争论

佩奇称马斯克为「物种主义者」，认为他更偏爱

人类，而不是未来的数字生命形式

缘起



2001年，使用机器学习技术改进搜索功能

2006年，Google翻译正式上线

2012年，Google Brain项目启动

2013年，收购DNNresearch

2014年，收购DeepMind

2015年，发布开源深度学习框架TensorFlow

2017年，发布Transformer架构

2018年，发布BERT

2023年3月，发布Bard

2023年4月，Google Brain与DeepMind合并

2024年5月，发布Project Astra

2024年12月，发布Gemini 2.0 Flash Thinking、

Imagen 3、Veo 2

Google



2015年12月，非营利组织OpenAI Inc成立，承诺投入10亿美元，向公众开

放其专利和研究，并与其他机构和研究者“自由合作”

2019年3月，成立营利组织子公司OpenAI LP，微软投资10亿美元

2021年，微软投资20亿美元

2023年1月，微软投资100亿美元

2024年10月，完成66亿美元融资，估值1570亿美元

2024年12月，官宣调整结构为公共利益公司

2025年3月，完成400亿美元融资，估值 3000 亿美元

OpenAI

11个联创硕果

仅存的两个



2015年12月，OpenAI联合创始人

2018年2月，退出董事会

2023年3月，Future of Life Institute

公开信，呼吁“暂停训练比GPT-4更强

大的AI系统至少六个月”

2023年7月，成立xAI，与OpenAI竞争

2024年3月，正式起诉OpenAI

2024年6月，撤诉

2024年8月，重新起诉，扩大指控范围

2025年2月，提出974亿美元收购要约

马斯克与OpenAI



2018年，OpenAI商业化转型引入外部

投资者时曾主动接洽Intel，10亿美元换

取15%的股份

Intel还可以再以服务器芯片折抵15%的

股份

Intel拒绝了OpenAI，于是OpenAI和微

软达成了投资协议

Intel 2024年股价暴跌60%，目前市值

810亿美元

Intel与OpenAI擦肩而过



1985年4月出生

8岁时有了自己的第一台电脑

17岁时出柜

斯坦福大学学习计算机科学，2005年

退学

2005年，创办Loopt

2013年，任创业孵化器YCombinator

总裁

2019年，任OpenAI CEO

2024年1月结婚

Sam Altman



GPT技术迭代

2017年，Google开源Transformer

2018年，GPT-1，1.1亿参数

2019年，GPT-2，15亿参数

2020年，GPT-3，1750亿参数

2022年11月30日，GPT-3.5

2023年3月，GPT-4，1.8万亿参数

2024年5月，GPT-4o

2024年7月，GPT-4o mini

2024年9月12日，o1

2024年12月，o3

2025年2月，GPT-4.5

2025年8月，GPT-5



OpenAI o1：解决博士级别的科学问题超越人类
2024年9月12日

 具备超越GPT-4o的复杂推理能力，擅长科学、

数学和编程问题解答，在物理、化学、生物的

挑战性基准测试中超越人类博士生水平



史上用户增长速度最快的消费级应用程序
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2023年11月16日，APEC会议



奇特的公司结构

2019年，微软以Azure云服务和少量现金作价10亿美元入股，换取OpenAI技术的独家使用权

2023年，微软继续投资100亿，以130亿美元占股49%

2024年3月，OpenAI和微软计划2028年前千亿美金打造星际之门

2025年1月，特朗普宣布，2029年投入5000亿美金，由OpenAI、软银、甲骨文和投资机构MGX联合打造星际之门

马斯克最小的双

胞胎娃的妈



宫斗第一季时间线

2023年11月14日，几名OpenAI研究人员向董事会发信，警告Q*项

目可能威胁人类

2023年11月17日，Altman被董事会免职，Greg Brockman被移除

出董事会，但保留公司总裁职务。Mira Murati被任命为临时CEO

2023年11月18日，Greg宣布辞职，和Altman开始与董事会进行谈

判，争取重返公司

2023年11月19日，Altman回OpenAI总部谈判，但谈判最终破裂

2023年11月20日，Satya Nadella宣布Altman和Greg将加入微软，

同时超过700名OpenAI员工签署联名信，要求董事会下台，恢复

Altman和Greg职位

2023年11月21日，Altman回归继续担任CEO，董事会重组

2024年3月10日，OpenAI正式发布针对2023年11月董事会高层变动一事的调查结果，承认前任董事会

与Altman之间的信任破裂导致事件发生，并公布了一系列全新的董事会成员变动



关于神秘的Q*

2024年3月18日



Sam Altman 被解雇的惊人新细节

2024年5月29日

前董事会成员 Helen Toner



宫斗第二季：超级对齐团队出局

2023年7月，OpenAI组建超级对齐团队，承诺将获得

该公司20%的计算资源

2024年5月，Ilya Sutskever和Jan leike辞职

2024年6月，成立安全超级智能safe superintelligence

(SSI)

2024年9月，SSI筹集10亿美元，10名员工，估值50亿

美元

2025年2月，SSI估值200亿美元

2025年3月，SSI估值300亿美元

2025年4月，SSI估值320亿美元



宫斗第三季：联合创始人等高管相继出局

2024年8月6日，联合创始人、公司总裁Greg 

Brockman宣布将休假至年底；联合创始人、对齐

科学主管 John Schulman辞职加入 Anthropic

2024年9月25日，首席技术官Mira Murati、首席

研究官Bob McGrew和研究副总裁Barret Zoph同

时宣布离职

2024年10月3日，Sora 负责人之一 Tim Brooks 

加入谷歌DeepMind

2024年10月24日 ，OpenAI 政策研究负责人

Miles Brundage 离职

2024年11月8日 ，安全团队负责人Lilian Weng

离职



Sam Altman 自述感受

2024年3月18日



《The OpenAI Files》调查报告

利润机制偏离初衷：利润封顶制度被逐

步放松，推动全面商业化

CEO治理风格备受争议：Altman 强势

控权，引发核心高管接连出走

AI安全与透明性不足：安全团队资源薄

弱，内部治理缺乏公开透明

利益冲突问题严重：管理层与合作企业

资金往来密切，存在决策偏倚风险

 面临法律与监管风险：重组计划引发

诉讼与审查，非营利合法性受到质疑
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