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【内容提要】 

2020 年 2 月，教育部、科技部印发了《关于规范高等学校 SCI 论文相关指标使用 树

立正确评价导向的若干意见》（下称《意见》），要求规范 SCI 论文相关指标应用，树立

正确的论文评价导向，这一重大变化引发了广泛的关注和讨论。事实上，针对科研管理、

科技评价中存在的各种问题，近几年国家先后出台了一系列文件，包括 2018 年中共中

央办公厅、国务院办公厅印发的《关于深化项目评审、人才评价、机构评估改革的意见》，

国务院下发的《国务院关于优化科研管理提升科研绩效若干措施的通知》，科技部、教

育部、人力资源社会保障部、中科院、工程院下发的《关于开展清理“唯论文、唯职称、

唯学历、唯奖项”专项行动的通知》，2020 年科技部印发的《关于破除科技评价中“唯

论文”不良导向的若干措施（试行）》的通知等，相关文件直指在科技评价中的“四唯”

倾向，要求构建科学、规范、高效、诚信的科技评价体系，推行代表作评价制度，注重

标志性成果的质量、贡献、影响。本报告对相关国家的科研评价政策进行了整理和综述，

希望能够为我校的科研管理决策优化与改革提供信息参考。由于编者认识水平有限，不

当之处敬请批评指正。 

 

一、导言 

科研评价作为科研管理的重要手段，贯穿于科研活动的全过程，在优化资源配置、

营造创新环境、推动学术研究健康发展等方面发挥着重要的导向作用。欧美等发达国家

对于科研评价方法的研究和实践起步早，在科研评价制度和规范方面已有较为完善的体

系，本报告整理了相关国家科研评价政策的最新发展动态，希望能够抛砖引玉，深化对

科研评价的认识。 

 

二、英国卓越框架（REF） 

英国高校早期的科研评价由科研评价活动小组（Research Assessment Exercise，RAE）

组织开展。由于 RAE 建立在同行评价的基础上，受其主观性的影响，越有名的机构越

容易在科研评价中获得较高评分和更多的资助，由此产生马太效应，使强者越强，弱者

越弱，非常不利于新兴大学的发展。因此，英国高等教育基金委员会在 2008 年后决定

采用新的科研评价体系——研究卓越框架（The Research Excellence Framework，REF）。 

（一）评价组织 

REF 评价按照学科类别共设四个主专家组，负责制定各组的具体评价标准和操作

细则。四个主专家组下设 34 个子专家组，对参评高校提交的资料进行独立评价，确保

遵守已发布的程序，签署评价结果。主专家组和子专家组的成员由四个英国资助机构通


